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Diverse koordinatoroppgaver, systemansvarlig, rapportering

¢ Virksomhetsovergripende prosjekter/oppgaver (eks. SLT)
e Tilsyn og kontroll

2 Situasjonsbeskrivelse

Denne avdelingen er nyopprettet i forbindelse med prosjektet Helhetlig styring. En av
hovedhensiktene med avdelingen er at kommunen na skal se all overordnet planlegging
samlet og samtidig innarbeide og sette fokus pa mal og strategier for kommunens
tienesteutvikling. Dette hgrer naert sammen og skal heretter ikke skilles. Gjennom dette
sweker vi & styrke det overordnede planarbeidet. Nar det gjelder det daglige planleggings-
og tienesteutviklingsarbeidet, ma dette fortsatt forega pa virksomhetsniva. Det skilles
med dette pa den overordnede planlegging og det daglige, operative plan- og
utviklingsarbeid som alltid har ligget pa virksomhetsniva. Men Plan- og
utviklingsavdelingen skal yte service overfor virksomhetene slik at virksomhetene
avlastes.

Plan- og utviklingsavdelingen skal ha et overordnet ansvar for & igangsette, koordinere
og avslutte prosesser og utviklingslap. Videre vil avdelingen fa et seerlig ansvar for &
pase at plannivaene i kommunen fungerer helhetlig.

Utviklings-, drifts- og forvaltningskompetanse pa en del fagomrader er samlet i denne
avdelingen. Dette kompetansemiljget vil kunne gi gode rad og innspill til virksomhetene
og vil ogsa veere sentralt i politisk saksutredning. Sekretariatet for politisk organ er ogsa
lagt hit.

3 Budsjett og arsverk

Netto budsjett %

Ar (i 1 000 kr) endring | Arsverk
BO7 0 - 0,0
B08 0 - 0,0
B09 24 886 - 16,9

Kommentar til endring i ramme fra 2008 til 2009:
Virksomheten er nyopprettet.
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4 Malkart
Fokus- Suksessfaktor Malindikator Malemetode Resultat Ambi-
omrade fra siste | sjonsniva
maling 2009
Brukere | 1. Bruker- 1.1 Brukerrad og 1.1.1 Arsmelding -
medvirkning dialogmgter mgter avholdt - 3
2. God tjeneste- 2.1 Awvik ift.
standard Serviceerkleaering,
lover og forskrifter | 2.1.1 Arsmelding - 0
2.2 2.2.1 Bruker-
Brukertilfredshet undersgkelse - 3
3. God informasjon, 3.1 3.1.1 Bruker-
service og til- Brukertilfredshet undersgkelse
gjengelighet
- 3
Med- 1. Godt arbeidsmiljg | 1.1 Medarbeider- 1.1.1
arbeidere tilfredshet Trivselsmaling 3,75
1.1.2
Medarbeider-
samtale avholdt - 100 %
2. Lavt sykefraveer 2.1 Sykefraveer 211
Sykefraveers-
rapportering - 4,5 %
3. Gode utviklings- 3.1 Kompetanse- | 3.1.1
muligheter utvikling Maloppnaelse ift. - Verbal
kompetanse-
utviklingsplan
4. God samhandling | 4.1 Arenaer for 4.1.1 Arsmelding -
medbestemmelse/ | mgter avholdt - 6
medvirkning
4.1.2
Trivselsmaling - 3,75
Samfunn | 1. God handtering av | 1.1 Milijghensyn i 1.1.1 Gragnt
og miljg | miljgutfordringer planlegging og regnskap - Verbal
drift
2.1 Informasjon
2. Tilhgrighet og om og 2.1.1 Bruker-
deltakelse tilrettelegging for undersgkelse - 3
gode mgteplasser
@konomi | 1. God gkonomi- 1.1 Avvik ift. 1.1.1 @konomi-
styring budsijett rapportering - 0%
2. God ressursbruk 2.1 Regnskapsfert | 2.1.1
og tjeneste- utgift per enhet ift. | Kriteriebasert
produksjon utgift per enhet modell - -
innenfor
ensartede
virksomheter
2.2 Regnskapsfart | 2.2.1 KOSTRA-
brutto utgift per analyse

enhet** ift.
tidligere ar og/eller
ift.
sammenlignbare
kommuner




